
Borger er i ansættelse eller VP,
men noget udfordrer i
ansættelsen

Medarbejder er åbenlyst
udfordret fysisk, psykisk eller
socialt

Der er behov for viden, metoder
eller redskaber, der kan afværge
sygemelding

Tilbuddet henvender sig til
medarbejder og virksomhed

Henvendelse sker til
Virksomhedsservice, som
etablerer kontakt til Jobigen

ID: 240319-3 
Jobigen opretter tilbud

Koordineret og specialiseret
virksomhedsindsats

Mentor med
specialviden

Viden til
virksomheder

V
id

en
s-

 o
g 

Se
rv

ic
ec

en
te

r 
- J

ob
Ig

en
 

ID: 240319-2 
BFM opretter tilbud

Jobigen sætter markering på
virksomheden ved samarbejde

For ledige og sygemeldte
(borger er tilknyttet Jobcentret)

 Borger...
 ...har åbenlyse fysiske, psykiske
eller sociale udfordringer

...er i VP eller på vej

...har erfaring med udfordringer i
tidligere forløb, som skal
understøttes med specialviden

Viden om forskellige
problemstillinger 

De oplever evt. flere ansatte med
samme udfordringer (f.eks.
stresssygemeldinger)

Virksomheden kan få oplæg med
specifik viden og/eller metoder,
redskaber og tilgang til at styrke
arbejdsmiljøet

Virksomheden kan få vejledning

Virksomheden henvender sig til
Virksomhedsservice, som
etablerer kontakt til Jobigen

Tre unikke muligheder


